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Menimbang

Mengingat

KEPUTUSAN
REKTOR UNIVERSITAS NEGERI MALANG

NOMOR 311 TAHUN 2012

TENTANG
PERSONALIA TIM PENGEMBANG HUBUNGAN MASYARAKAT (HUMAS)

UNIVERSITAS NEGERI MALANG

REKTOR UNIVERSITAS NEGERI MALANG :

bahwa dalam rangka meningkatkan pencitraan publik dimedia massa
cetak dan elektronik terhadap lembaga, maka perlu dibentuk Tim
Pengembang Hubungan Masyarakat (Humas) Universitas Negeri
Malang;
bahwa berdasarkan pertimbangan a diatas, perlu menetapkan surat
Keputusan Rektor tentang Tim Pengembang Humas universitas Negeri
Malang.

Undang-Undang Republik lndonesia Nomor 20 Tahun 2003 tentang
sistem Pendidikan Nasional (Lembaran Negara Repubrik lndonesii
Tahun 2003 Nomor 78, Tambahan Lembaga Negara Republik lndonesia
Nomor a301);
Undang-Undang Republik lndonesia Nomor 14 Tahun 2009 tentang
Keterbukaan lnformasi Publik;

3. Peraturan Pemerintah Republik lndonesia Nomor 17 Tahun 2010 tentang
Pengelolaan dan Penyelenggaraan pendidikan (Lembaran Negara
Republik lndonesia Tahun 2010 Nomor 23, Tambahan Lembaian Negara
Republik lndonesia Nomor s105) sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Pemerintah Republik lndonesia Nomor 66 Tahun 2010 tentang
Pengelolaan dan Penyelenggaraan pendidikan (Lembaran Negara
Republik lndonesia Tahun 2010 Nomor 112,Tambahan Lembaran
Negara Republik lndonesia Nomor 51S7);

4. Keputusan Presiden Republik lndonesia Nomor 1s2lU Tahun 2010
_ tentang Pengangkatan Rektor Universitas Negeri Malang;
5. Keputusan Mendikbud Republik lndonesia Nomor 270td11999 tentang

Organisasidan Tata Kerja Universitas Negeri Malang;
6. Keputusan Mendiknas Republik lndonesia Nomor liotutzooo tentang

Statuta Universitas Negeri Malang;
7. Keputusan Mendiknas Republik lndonesia Nomor oo6lut2ool tentang

Pedoman Penyesuaian Jabatan Fungsional Dosen;
8. Peraturan Negara Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor: pER/

12lM.PAN/08/Tahun 2007 tentang pedoman Umum Hubungan
Masyarakat di Lingkungan lnstansi pemerintah;

9. Keputusan Menteri Komunikasi dan lnformatika Nomor:3T1lKEpl
M.KoMlNFol9l2007 tentang Kode Etik Humas pemerintah Menteri
Komunikasi dan lnformatika;

10. Keputusan Menteri Keuangan Republik lndonesia Nomor:
2791KMK.05/2008 tentang penetapan universitas Negeri Malang pada
Departemen Pendidikan Nasional sebagai lnstansi pemerintah ylang
Menerapkan Pengelolaan Keuangan Badan Layanan Umum.

b.

:1.

2.



Memperhatikan: Surat Tugas Rektor Nomor 337/UN32/KP12012 tanggal 6 Januari 2012
tentang Personalia Tim Humas Universitas Negeri Malang lahun 2012.

MEMUTUSKAN
Menetapkan :

Kesatu : Menugasi personalia sebagaimana tercantum dalam Lampiran Keputusan
ini sebagai Tim Pengembang Humas Universitas Negeri Malang.

Kedua : Personalia Tim Pengembang Humas UM sebagaimana tersebut di atas
bertugas memberikan masukan kepada pimpinan dan Humas UM
sebagai bahan pertimbangan dalam pengambilan kebijakan, menangani
dan menyelesaikan segala permasalahan terkait pengelolaan informasi
publik di media massa dan media internalserta strategikehumasan untuk
meningkatkan pencitraan institusi (Universitas Negeri Malang).

Ketiga : Keputusan Rektor ini berlaku 1 (satu) tahun sejak ditetapkan.

Ditetapkan di Malang
pada tanggal 9 April 2012

Rektor,

w
Tembusan: ,,Prof . Dr. H. Suparno
1. Para Pembantu Rektor , NtP 19520402197803 1 OO1
2. Para Dekan, Direktur PPS
3. Para Ketua Lembaga
4. Para Kepala Biro
Universitas Negeri Malang



Lampiran Surat Keputusan Rektor UM
Nomor 311 Tahun 2012, tanggal 9 April2012

PERSONALIA TIM PENGEMBANG HUMAS
UNIVERSITAS NEGERI MALANG

No. Nama/NlP Pangkat/Gol Jabatan
Rutin

Jabatan
dalam Tugas

Prof. Dr. H. Suparno
NtP 1952A402 1978031 001
Prof. Dr. H. Hendyat Soetopo, M.Pd
NtP 19541006 198003 1 001
Drs. Andoyo, S.lP, M.M
NrP 19630921 198709 1 001
Drs. H. Bustanul Arifin, S.H, M.Hum
NtP 19630606 198802 1 002
Dr. Zulkarnain, M.Pd
NtP 19650915 198503 1 004
Subagyo, S.E., S.H., M.M.
NtP 19730325 2A0112 1 001
Muntholib, S.Pd, M.Si
NtP 19671212 19%A2 1 001
Didik Dwi Prasetya, S.T., M.T.
NrP 19790930 200801 1 010
Drs. Ari Sapto, M.Hum
NtP 19621204 198701 1001
Khoirul Anwar, S.Sos

Drs. Husnun Djuraid, M.Si

Drs. H. Muhtarom
NIP 19580627 198702 1 001
Drs. Sudibyo Putro, M.Pd
NIP 19591109 198803 1002

Pembina Utama,
lV/e
Pembina Utama
Madya. lv/d
Pembina Utama
Muda, lV/c
Pembina ,lVla

Penata Tk.l, lll/d

Penata, lll/c

Penata, lll/c

Penata Muda
Tk.l, lll/b
Pembina Tk.l,
tv/b

Pembina ,lVla

Pembina,lVla

Rektor

Pembantu
Rektor I

Kepala Biro AUK

Dosen pada FS

Dosen pada FIP

Dosen pada FE

Dosen pada
FMIPA
Dosen pada FT

Dosen pada FIS

Radar Malang

Malang Post

Kabag UHTP

Kasubag Kumtala

Pengarah

Penanggung Jawab
Bidang Akademik
Koordinator

Ketua Tim Pengembang

Sekretaris

Anggota

Anggota

Anggota

Anggota

Anggota

Anggota

Ketua Pelaksana
Administrasi
Wakil Ketua

Rektor,

V1

Prof. Dr. H. Suparno

I . NIP 19520402 197803 1 OO1 .1



NilDAK IT'{'UT KERIASAMA UM DEilGAN MAIANG POST

1. JADWAT TEMA ADVETORNL 3X ADVFTORIAT SEIAMA SAru BU1AN

illo. TEililA U1{IT
KERJA

APRIL
KETERAlIIGANI il ilt IV

1. Pelak$anaan $arjana
Mendidik di Daerah
Terdepan, Tefluar, dan
Tertinggal ($M-3T)

BAAKP$I
(Bag. Pendidikan dan
Kerjasama)

$
e
n
i

n

Nara sumber:
Edy $utadji (Dosen
FT}
Hp 081 3U740277

2. Program $trategi
Pengembangan I nformasi
(srKD)

BAUK
(Bag. KUMTAIAKAP)

R
a
b
u

Kabag Kumtalakap

3. Proses Pemilihan
Mahasiswa Berprestasi

BAAKPSI
(Bag,Kemahasiswaan)

J
u
m
a
t

Kabag.
Kemahasiswaan

ilEr
I il ilt lv

1. lnovasi (l$O Fak.
Ekonomi)

Fek. Ekonomi X Dekan, PD ll FE

2. lnformasi dan keunggulan
Prodi yg ada FIP

FIP X Dekan, PD l,
Jurusan PAUD

3. lnformasi dan
keunggulan Prodi di FS
dalam rangka penerimaan
mhs baru UM

Fak. Sastra X Dekan, Pembantu
Dekan, Kabag,
Kajur

JU ilt
I lr ilt IV

1. lnformasi dan keunggulan
Prodi di FMIFA dalam
rangka penerimaan mhs
baru

FMIPAI X Dekan, Pemb.
Dekan, Kajur.

2. lnformasi dan keunggulan
prodik di FT dalam rangka
penerimaan mahasiswa
baru

FT/Fak. llmu Psikologi X Dekan, PD

3. lnovasi Pembelajaran dan
Prodi di FIK

FIK X Dekan, Kajur
Olahraga dan
Kesehatan

JU LI
I lr nt tv

1. Kebijakan manajemen BAUK X pR.ll/PR.l
2. Unggulan FS X Dekan, PD, Kaiur
3. Temuan Fak. Psikologi X Guru Besar yg

dikukuhkan
AGU$TUS

I il ilt IV

1. lnovasi LPM X Guru Besar yg
dikukuhkan

2. Temuan Fak. Psikologi X Dekan, Kajur
3. Hasil Penelitian Dosen Lemlit X Dosen yg

bersangkutan



(
,!

SEPT ETBER
I lt lil lv

1. Keriasama BAAKP$I X Ka.BAAKP$|,
2 lnformasi kebilakan
3. Pengukuhan Guru Besar $ubag Kumtala X X X BAAKPSI, nara

surnber, moderator
OKTOBER

I il ilt IV

1. Pelaksanaan prograrn LP3 X Ketua LP3, Kabag
2. Temuan Robot FT X Tim Robot FT
3. lnovasi pembelaiaran PPL X Ketua UPPL

NOPE]tIBER

I lt nt tv
1. Karya PKfit Mahasiswa Kabag

kemahasiswaan
X Ka.BAAKFSI,

Kabag
kemahasiswaan

2. lnformasi Kebijakan
Pimpinan

PPL X Kepala UPPL UM

3. Pengukuhan Guru Besar X
DE$EIIBER

I ll ilt tv
1. lnovasi dosen x
2. lnfomasi kebiiakan x
3. Temuan rnasahasiswa x

2. Worlshop Pengembargan Sumber Daya Kehumasan UM
BulanJunl minggu t
Materl: Kebljakan, Jurnalistlk, dan kehumasan
Peserta: Humas UM dan Calon fioordlnetor Humar dfl Unlt Kerja madng-raasirg 1 oreng
(BAUK, BAAKPSI, FlP, FS, FT, FMIPA" FE, H& Flg F.Psl, LemliVLPM, tpt, UPf, Sekolah
laboratorium, Perpustakaan, dan Unit Keria lainnya] pererta 50 orang,

3, M4ang penulisan fumaHstik uttuk calon koordlnator humas Fakultas, bulan tunl akhlr
dan Mahasiswa.

4. Pemuatan penulisan artlkel dosen, pegawaf dan mahasiswa setlap hari mlnggu,
{bulan Mei s.d,Desember 20f2}.


